
北京韩美林艺术馆 2017 年招聘简章 

 

韩美林先生，著名艺术家，生于 1936 年 12 月 26 日，是一位孜孜不倦的艺术实践者和

开拓者，亦是中国当代艺术的集大成者。其创作领域涉及绘画、书法、陶艺、雕塑、工艺美

术等方面。其艺术风格独特，致力于从中国两汉以前文化和民间艺术中汲取精髓，并转化为

体现现代审美理念的艺术作品。2015 年 10 月 13 日，韩美林先生被联合国教科文组织授予

“和平艺术家”称号，是中国美术界得此殊荣的第一人。 

                                             

2006 年，韩美林先生将几十年来潜心创作的 2000 件艺术作品捐赠给了北京市通州区人

民政府。为了收藏、陈列这些珍贵的作品，北京市通州区政府在梨园文化主题公园内建立了

一座北京韩美林艺术馆，并于 2008 年 6月 25 日正式对外开放。这座静谧大气的建筑不仅成

为了首都北京的文化宝藏与人文景观，还与 2005 年 10 月 19 日开幕的“杭州韩美林艺术

馆”、及 2015 年 12 月 21 日开幕的“银川韩美林艺术馆”遥相呼应，将一种深沉的地缘和

文化归属感传递给了有着浓烈爱国情怀的韩美林先生。 

 

北京韩美林艺术馆是经市文物局批准设立的由政府全额拨款的事业单位，上级管理单位

是通州区梨园镇政府。2013 年 6 月北京韩美林艺术馆二期装修改造工程正式竣工后，形成

了集展示、教学、互动、休闲等多功能于一体的空间布局。分为南北两个展区，包括北展区

的序厅、陶瓷馆、综合馆、雕塑馆、书画馆、新作馆、影视厅，以及南展区的设计馆、手稿

馆、紫砂馆、城雕厅，展厅总面积 12600 平米，展品 3000 余件，全面系统地展示了韩美林

先生的艺术成就、多方面的艺术才华和无限的创造力。 

 



 

 

经过 7年时间的建设，北京韩美林艺术馆陆续成为北京市爱国主义教育基地、清华大学

和中国艺术研究院研究生艺术教育及实践基地，2013 年 3月正式被评为国家 AAAA 级旅游景

区。 

 

 

 



 

 



 

 

2017 年起，北京韩美林艺术馆计划启动“三期扩建改造工程”，扩建面积约 19000 平米，

将进一步提升艺术品质，完善服务功能，并与一期北展区、二期南展区整体形成新的面貌，

为艺术馆发展、推动通州区城市副中心发展打造更为坚实有利的硬件基础及软件服务质量。

使得艺术馆所在的主题公园具备独特的文化内涵，与周边正在规划中的城市公园交相辉映、

资源共享，与相邻的北京环球主题文化公园共同提升高端文化旅游品质，共同努力打造北京

城市副中心重点文化旅游区，力图发展成为具有全球影响力的综合性文化旅游示范区。 

 



韩美林艺术基金会于 2013 年 3月 20 日正式成立，是由中华人民共和国民政部批准设立

的、中华人民共和国文化部主管的全国性的非公募基金会。在以著名艺术家韩美林、中国文

联副主席冯骥才、清华大学校长陈吉宁、中国国家博物馆副馆长陈履生、万科集团董事会主

席王石、中央电视台著名主持人白岩松、雅昌（企业）集团副董事长何曼玲、中国电影家协

会大型活动部部长周建萍为成员的理事会带领下，基金会致力于积极促进协助中华文化艺术

事业的发展和进步。 

 

2016 年起，由韩美林艺术基金会筹备的“韩美林全球巡展”正式启动，目前已在意大

利威尼斯、中国国家博物馆、巴黎联合国教科文组织开启个人巡展，2017 年还将继续在法

国、美国、加拿大等国延续巡展。“韩美林全球巡展”是韩美林艺术走向世界的又一新步伐。

年届八十、艺臻巅峰的韩美林，在全球化的文化环境和多元化的当代艺术格局下，在国际舞

台上展现既传统又现代、既有东方特色又具国际化的艺术创作。 

 

随着韩美林艺术的影响力日益扩大，北京韩美林艺术馆三期工程即将启动，“韩美林艺

术全球巡展”继续起航，北京韩美林艺术馆和韩美林艺术基金会需要大量优秀人才加入，现

面向社会招聘应（往）届大学毕业生，具体岗位如下： 

 

一、招聘岗位及要求： 

    本次招聘有 8个岗位招聘 13 名工作人员。各岗位、人数、条件及其他情况如下： 

（一）新媒体采编及运营管理（1 名）         

所属部门：北京韩美林艺术馆宣传部 

岗位描述：  

 1. 负责艺术馆期刊内容的采写及编辑类工作。 

 2. 负责网络、微博、微信公众号等新媒体的采编及运营管理。 

 3. 配合艺术馆各项活动及韩美林艺术相关动态的宣传、报道、推广等工作。 

岗位要求：  

 1. 中文、新闻、传播、文化艺术类相关专业本科或以上学历，男女不限； 

 2. 热爱文化、艺术、公益等事业，具备良好的新闻敏感度； 

 3. 扎实的文字功底、较强的专题策划和采访能力，具有创造性思维，相关工作经验者优先； 

 4. 熟悉互联网及新媒体的管理和运作，熟练掌握微信后台技术操作者优先。 

 5. 具有良好的理解、沟通能力，较强的洞察力和社会交往能力； 

 6. 高度的责任心，良好的承压能力和团队精神。 

 

（二）文学编辑（2 名） 

所属部门：北京韩美林艺术馆宣传部 

岗位描述：   

 1. 相关文案稿件的撰写； 



 2. 参与《韩美林艺术导报》等纸媒的策划编辑； 

 3. 参与微信、微博、网站、APP 等新媒体平台的策划编辑； 

 4. 参与创意、推广、宣传等相关艺术活动的主题策划； 

 5. 收集反馈信息，提出创造性的策划意见及合理化建议； 

岗位要求：   

 1.  30 岁以下，女性，气质良好，形象端庄，女性身高 160cm 以上； 

 2.  学历：全日制本科以上学历，新闻、中文、汉语言文学、设计等相关专业； 

 3.  扎实的文字功底、优秀的书面表达能力、文字语言组织能力、结构化的逻辑思维能力； 

 4.  较强的专题策划和采访能力，具备良好的新闻敏感度； 

 5.  熟悉互联网或新媒体工作，拥有网络或新媒体编辑经验者优先； 

 6.  熟悉电脑基本操作，精通 Word、Excel、PPT，熟练掌握 Photoshop 等网站编辑工具，

掌握基本的平面设计能力者优先。 

 

（三）导视策划员（3名） 

所属部门：北京韩美林艺术馆导视策划部 

岗位描述：   

 1．导览讲解：承担基本陈列、主题展览、临时展览的中/英文讲解； 

 2．活动策划：承担韩美林先生相关及艺术馆各类重大活动的策划、执行； 

 3．社会服务：配合艺术馆艺术教育、社会服务等职能的履行与推广。 

岗位要求：   

 1.  28 岁以下，男女不限，气质良好，形象端庄，女身高 160cm 以上，男身高 170cm 以上； 

 2.  本科及以上学历，语言、教育、主持表演、影视编导、艺术类等相关专业优先； 

 3.  热爱博物馆事业，性格开朗，有团队精神和服务意识； 

 4.  普通话标准、流利，达到国家二级甲等以上水平优先； 

 5.  英语口语流利，同时会其他语言者优先； 

 6.  有文艺特长，积极参与社团活动或校外实践者优先； 

 7.  有艺术教育、社会服务、外联宣传等经验者优先。 

 

（四）展厅管理员（2名） 

所属部门：北京韩美林艺术馆导视策划部 

岗位描述：  

 1. 为观众提供便捷的展厅服务，如方位引导、参观咨询、设施演示等； 

 2. 为观众进行展品的简要介绍和信息推介； 

 3. 维护展厅内的作品安全和日常管理、维护游客参观秩序，负责安防、消防等日常监督； 

 4. 协助开展艺术馆社会大课堂等公共教育活动。 

岗位要求： 

 1. 30 岁以下，男女不限，气质良好，形象端庄；女身高 160cm 以上，男身高 170cm 以上； 

 2. 高中以上学历，有良好的学习能力和艺术理解力； 

 3. 普通话标准，有良好的语言表达能力，可根据工作需要进行展厅介绍； 



 4. 具有亲和力及良好的服务意识，性格开朗，擅长沟通； 

 5. 热爱博物馆事业，具有高度的责任心及团队精神； 

 6. 有对计算机硬件、软件、互联网技术擅长者优先考虑。 

 

（五）物业管理总监（1名） 

所属部门：北京韩美林艺术馆行政办公室 

岗位描述：  

 1. 负责艺术馆物业方面工程维修部、保洁绿化部、餐饮部的统筹协调管理； 

 2. 提升物业品质管理，协助艺术馆推进 ISO 质量管理体系，提升物业公司管理服务水平；  

 3. 贯彻落实艺术馆服务质量方针和目标，协助物业经理组织制定、实施各项工作质量标准； 

 4. 每日定期巡查、监督物业部门工作细则内容，协助实施月度和年度项目服务质量检查工

作，制定管理部日常周报、月报 

 5. 负责对重点设备设施情况进行定期巡查，依照政府的规定和法例要求，制定项目的设备

设施年度维保计划、更新改造等计划，并组织实施； 

 6. 配合所属行政办公室部门及艺术馆相关各项活动提供行政、执行服务。 

岗位要求： 

 1.  45 岁以下，男女不限，气质良好； 

 2. 大专及以上学历，持物业管理经理证书者优先；； 

 3. 工作经验要求：2年以上物业管理相关工作经验，有博物馆领物业管理经验者优先； 

 4. 专业知识和技能要求：有较为全面的业务知识，熟知国家相关法律法规及物业管理的政

策，熟练使用办公软件，； 

 5. 职业道德要求：具备良好的沟通能力，团队精神，较强的合作能力，工作作风严谨、细

致、具有责任心和敬业精神。 

 6. 热爱艺术馆事业，具有较强的表达能力和服务意识，善于与人沟通，思维灵活，耐心、

应变能力强。 

 

（六）平面设计（1 名） 

所属部门：北京韩美林艺术馆行政办公室 

岗位描述：  

 1. 负责艺术馆相关平面设计工作； 

 2. 配合韩美林先生相关重大项目及活动的平面设计需求； 

 3. 配合所属行政办公室部门为艺术馆相关各项活动提供执行服务。 

岗位要求：  

 1.  35 岁以下，男女不限，气质良好，形象端庄； 

 2. 本科以上学历，建筑、美术或平面设计相关艺术专业； 

 3. 有较强的审美及视觉表现能力，根据需求进行创意提案； 

 4. 接受过系统的美术训练，熟练掌握 Photoshop、AI 等设计软件，可独立完成平面排版、

字体设计、图片处理、设计完稿等，擅长 3D建模软件 sketchup 等应用者优先考虑； 

 5. 热爱艺术馆事业，善于与人沟通，思维灵活，应变能力强，具有活动策划组织及执行能



力者优先 

 6. 有工作经历者优先，投简历时请附带作品。 

 

（七）摄影、摄像剪辑师（全职 2 名，兼职 2名） 

所属部门：北京韩美林艺术馆行政办公室、韩美林艺术基金会 

岗位描述：  

 1. 负责韩美林先生、艺术馆日常工作及活动的摄影、摄像； 

 2. 负责艺术馆多媒体影像素材资料的整理、保存及使用； 

 3. 承担艺术馆各类主题活动的音视频剪辑与制作。 

岗位要求：   

 1. 男女不限，40岁以下； 

 2. 本科及以上学历，摄影、摄像、平面设计、影视编导、后期制作、多媒体、动漫、艺术

类相关专业；（摄影师、摄像师可分类报名） 

 3. 熟练使用各类不同型号的摄影、摄像器材，有良好的构图及审美素养； 

 4. 摄影师要求：具有较为全面的艺术素养，对灯光、声音、构图等有较为敏锐的感受力和较强判断力；可

对所拍摄的照片进行后期处理，保证图片的美观的完美呈现。 

 5. 摄像师要求：熟练使用 premiere\FinalCut\flash 等多媒体软件，能够独立完成视频短

片的拍摄、剪辑及后期制作； 

 6. 综合素质高，具有较强的实际操作能力，团队合作意识和组织协调能力； 

 7. 有相关工作经验者优先，可提供独立完成的相关作品者优先。 

 8. 有意愿报名兼职摄影、摄像师的应聘者，需有充足时间兼顾艺术馆独立拍摄任务，皆可

报名，薪酬面谈。 

 

（八）文秘（1名）                           

所属部门：韩美林艺术基金会行政中心 

岗位描述：  

 1. 负责日常通知、通告等文件的起草； 

 2. 负责日常会议的记录以及会议精神的总结； 

 3. 负责对内、对外的宣传及信息反馈工作； 

 4. 负责日常接待、文件处理、档案管理以及其他相关工作。 

岗位要求：  

 1.  30 岁以下女，气质良好，形象端庄，身高 160cm 以上； 

 2. 本科及以上学历，汉语言文学、外语、行政管理、文秘等相关专业； 

 3. 普通话标准，英语水平良好者优先； 

 4. 精通 Office 系列 Word、Excle、PPT 等软件操作； 

 5. 文笔功底好，公文写作能力强，能独立起草相关文件； 

 6. 工作认真细致、踏实严谨，有条理性、逻辑性及较强的执行力； 

 7. 优秀的人际交往能力、沟通表达能力，具有一定的社交公关外联能力。 



 

二、报名有关事项 

1、报名时间: 即日起至 2017 年 3 月 20 日 

 

2、报名方式：应聘者将《韩美林艺术馆应聘报名表》、本人详细简历、自然状态生活照 2

张，以附件形式发至电子邮箱：hmlysg2008@163.com ；邮件主题请以“XXX 职位+本人姓名”

格式标注。（学历证书（就业协议书）、学位证书、技术等级证书、荣誉证书等相关材料可一

并提交） 

    每位报考人员限报一个岗位，如有报名其他岗位意愿，请在邮件中注明即可。 

 

3、报名材料：《韩美林艺术馆应聘报名表》下载请点击 

    http://pan.baidu.com/s/1nuXeLg1 

  或者直接登录新浪微博：北京韩美林艺术馆，在置顶微博中点击下载。 

    应聘者所提交的报考信息和材料应当真实、准确、有效，如发现考生弄虚作假行为不符

合招聘条件的，取消报名资格。 

 

4、资格审查：招聘单位对报名人员提供的材料初步审查，符合条件的通知参加笔试、面试。

请报名人员提供多个联系方式，因考生原因无法联系的，视作放弃。 

 

5、招聘流程：简历资格审查后，将电话通知应聘者面试时间，面试当日分为笔试、面试两

个环节。由北京韩美林艺术馆相关成员及专家成立招聘小组，对于初审、笔试、面试、综合

评议、录取等五个步骤进行审核。最终审核合格者进入艺术馆进行为期一个月的业务培训及

学习，各方面条件合格者，进入艺术馆实习三个月，实习期满后根据实习成绩择优办理入职

手续。 

    笔试、面试时间：3月底（具体时间将电话通知）    

 

三、 基本待遇 

    本馆目前是事业编制与聘用制并存。试用期符合条件者录用为艺术馆工作人员，签订聘

用合同。 

    艺术馆聘用制员工工资待遇参照最新事业单位工资标准，享受国家规定的各种福利。 



    此外，一日三餐免费，单身员工免费提供集体宿舍。 

 

四、咨询信息： 

座  机： 59751888 转 8888（8890）  

联系人： 常静、崔月 

手  机：常静 15810911968 、崔月 13426154131 

QQ 号码：崔月 309195409 

邮 箱： hmlysg2008@163.com     

     

   如有兴趣了解更多情况，可登陆韩美林官网及光临韩美林艺术馆参观，体会艺术殿堂、

感受大师风范。 

   韩美林官方网站：www.hanmeilin.com  

   韩美林艺术基金会官方微信：hanmeilin_art 

 

                                       

                                        

 

五、交通方式： 

（1）地  铁：八通轻轨“临河里（韩美林艺术馆）”站下车向西 50米。   

（2）自驾车：京通快速出八里桥收费站，沿京津公路/八通线，至“临河里”轻轨站西侧。 

 

         二 0一七年三月一日 

                                                          北京韩美林艺术馆 

http://www.hanmeilin.com/

